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درس را در قالب های مختلف محتوایی  بخش  ،یکل  یحاتیرود مسؤول درس ضمن ارائه توضیم )انتظار    درس  یکل  فیتوص

 (: کند  فیتوص  بند،  دو  ا ی  کی

 ریاطلاعات غ ، یفی ک  یداده ها  ری و تفس  لیو تحل  هیتجز  ، یسازمانده  ندی( فرآQDA)  یف یک  ی داده ها  لیو تحل  هیتجز

 ی دوره برا  ن یا  رو   نی است. از ا  قیو الگوها و پاسخ به سؤالات تحق  ن یمضام   م،یمفاه  یجمع آور  یبرا  ،یمفهوم  ، یعدد

 شده است.  یطراح  د، یانجام ده تحلیل کیفی  نهیدر زم   ابهبود مهارت ه  ی برا  دیکه با  یاقدامات  ییکمک به شناسا

 یپوشش داده م و جلسات حضوری    یمقالات روش شناس ، یکیالکترون یدوره با انتخاب کتاب ها  نیا  یدرس  برنامه 

 نیز در دسترس می باشد. ادکست ها  پ   ای  یآموزش یها  لم یمطالب از منابع مختلف مانند ف نیشود و همچن

 :مندیتوان  محورهای   / یکل  فاهدا

 یفیک  لیتحل یداده ها، انواع روش ها  یگردآور  یروش ها  ،یفیک  ی داده ها  لیو تحل  هیتجز   تیریبا اصول مد  ران یفراگ

در حوزه مطالعات سلامت   ه یآشنا و به نظر  ی و مضمون ساز یطبقه بند  ، ی طبقه بند  ، یکدگذار  ند یفرآ  ف یداده ها، تعار

 رسند.  یم 

 : مندیتوانمحورهای هر  زیر  /یاختصاص اهداف

 :ریفراگ  كه روديم انتظار درس ن یا انیپا از پس

 ی نظر  م یمفاه

 دیده  حیرا به اختصار توض  یفیک  ی انواع روش ها  •

 دیکن  فیتوص  یفیک  ی داده ها  لیو تحل  هی ها را در تجز  نه یو زم   ف یتعار  •

 را تعریف کنید  ی فیک  قاتیداده ها در تحق  تیری مد  فی تعر  •

 دهد  حیرا توض  ی فیک  قاتیدر تحق  یری نمونه گ  ی روش ها  •

 دیرا روشن کن  ی فیک  یداده ها  لیو تحل  ه یتجز  ی روش ها  •

 شرح دهید.را    یفیک  یداده ها  یو طبقه بند  یکدگذار  •

 دیرا شرح ده  یف یک  ی داده ها  لیگزارش تحل  •
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 ی کاربرد  م یمفاه

 رشته تخصصی خود تعیین کنید محتوا در   لیموضوع در روش تحل  کی •

 یک نمونه کدگذاری و طبقه بندی انجام دهید  •

 : 1آموزشی  رویکرد

 3تركیبي    حضوری      2مجازی   

 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده  یادگیری  - یاددهی  هایروش

 رویکرد مجازی 

  كلاس وارونه    

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال   

  یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي 

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله )  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني    

    یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم  

 ------- (  ببرید  نام  لطفاً)  موارد  سایر

 رویکرد حضوری

    )... سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و  

  بحث در گروههای كوچک    

  ایفای نقش    

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم )  

  ( یادگیری مبتني بر حل مسئلهPBL )  

    یادگیری مبتني بر سناریو   

    )استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان  

 یادگیری مبتني بر بازی    

  ------- (  ببرید  نام  لطفاً)  موارد  سایر

 
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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 :درس  میتقو

یادگیری/   یهاتیفعال

 تکالیف دانشجو  

 جلسه مبحث  عنوان شنبه ها  3 س ی تدر روش

 ی عمل ف یارائه تکل -

 مقاله  یانتقاد یابیارز -

 ارایه کارت خلاصه  -

سخنرانی تعاملی، یادگیری  

مبتنی بر حل مسئله،  

 یادگیری مبتنی بر سناریو 

 :مروری بر طرح درس 1404اسفند  5

 منابع، تکالیف، ارزشیابی 

1 

اصول،  : یفیک  یداده ها ل یو تحل هیتجز 1404اسفند  12 " "

 ف یچالش ها، تعار

2 

 3   دستیابی به مشارکت کنندگان در مطالعه 1404اسفند  19 " "

انتخاب مطالعه کیفی )تحلیل محتوا،   1405فروردین  18 " "

 گراندد تئوری، فنومنولوژی، ...(

4 

  تعطیل رسمی  1405فروردین  25  

 5 جمع آوری داده های کیفی  1405اردیبهشت  1 " "

داده های  فرایندها و مراحل آماده سازی  1405اردیبهشت   8  

 کیفی

6 

 7 میتم ها و مفاه ،ی توسعه کد، دسته بند 1405اردیبهشت  15 " "

  محتوا،   ل یخاص )تحل ی لیتحل ی راهبردها 1405اردیبهشت   22 " "

 ،( ممو رفلکشن ، ندیفرآ تحلیل

8 

  یفیک یداده ها  لیتحل ندیملاحظات فرآ 1405اردیبهشت   29 " "

 ( یاخلاقملاحظات ، ریگور)

9 

پژوهش    یابیارز ابزارها و چارچوب های  1405خرداد  5 " "

 یفیک

10 

  لیو تحل  هینرم افزار تجزهوش مصنوعی و  1405خرداد  12 " "

 یفیک قات یتحق

11 

 12 نحوه گزارش نتایج مطالعات کیفی 1405خرداد  19 " "

 Hands-on Training 1405خرداد   26 " "
 آموزش عملی: 

، تحلیل و  نقد مقاله، کد دادن به  ن مت 
 طبقه بندی 

13 

 Hands-on Training 1405تیر  2 " "
 آموزش عملی: 

، تحلیل و   ن نقد مقاله، کد دادن به مت 
 طبقه بندی 

14 

 

 : دانشجو  و انتظارات از  فیوظا
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در موعد  ، انجام تکالیف  در كلاس درس  منظمحضور  نظیر    و انتظاراتي    وظایفدر طول دوره است )  دانشجوعمومي    فیوظا  منظور

 (1كلاسهای  برنامهو مشاركت فعال در مقرر، مطالعه منابع معرفي شده 

داده   لیو تحل  هیغالب هستند. تجز  ی ریادگی  ی ها  ی و نوشتن استراتژ  یخواندن انتقاد  ، ی داریشن  ، یداریدرویکردهای  

. دیانجام ده  ی لیتحل  یکردهایرا با رو  ف یتکل  دیکن  یحفظ کردن، بر درک و تأمل تمرکز دارد. سع  ی به جا  ی فیک  یها

 . یفیسؤالات با مطالعه ک ن یبه ا  ییخود و پاسخگو  ینیبال  نهیها و سؤالات در زم   یموضوعات، نگران  افتن ی   یتلاش برا 

 .دیخود در موعد مقرر وقت شناس باش  فیارسال تکال  ی برا •

 .ستیدر مورد چ  یفیکه مطالعه ک  دیکشف کن •

 .دیسیبنو  یابیبازخورد خود را در مورد خودارز •

 باشید  یو انتقاد  ی لیتفکر تحل  رندهیادگی •

 دانشجو:   یابیارز  روش

                           :2ذكر نوع ارزیابي )تکویني/تراكمي( ▪

 :ذكر روش ارزیابي دانشجو ▪

 :دانشجو نهایي  ذكر سهم ارزشیابي هر روش در نمره ▪

 ی و جمع  ینیتکو  یابیارزش •

 :ینیتکو  یابیارز

 فعال شامل:  مشارکت

 ٪ 15        به موقع و ارائه بازتاب  فیانجام تکال •

 
   های آموزشي اعم از حضوری و مجازی، لحاظ گردند.توانند در همه انواع دورهاین وظایف مصادیقي از وظایف عمومي هستند و  مي. 1

 .  باشدتراكمي   سهم ارزیابيارزیابي تکویني بیش از  سهم  ،مجازی يآموزش رویکرددر . 2

  انجام   استاد  یيراهنما  با   ای  مستقل  طور  به  دانشجو  كه  یيهاتی فعال  ذكر  با  يآموزش  دوره  طول  در  دانشجو  ياب ی ارز  :2ی )سازنده( نیتکو  یابیارز ✓

تواند صرفا با هدف ارایه بازخورد اصلاحي و رفع نقاط ضعف و تقویت نقاط قوت دانشجو صورت پذیرفته و یا با اختصاص  این نوع ارزیابي مي.  دهديم

  مختلف،   یهاپروژه  انجام :  رینظسهمي از ارزیابي به آن، در نمره دانشجو تأثیرگذار باشد و یا به منظور تحقق هر دو هدف، از آن استفاده شود.   

 های كلاسي و آزمونک )كوییز( های كلاسي  مانند كاربرگ ترم انیمآزمون  ،یدوارا  يصیتشخ یهاآزمون

 باشد:     ری شامل موارد ز تواند ي م مثال یبراكه است  دوره ان ی دانشجو در پا ياب ی ارز :2ی( انیپا) یتراکم یابیارز ✓

ای«،  های كتبي بسته پاسخ اعم از »چندگزینه كتبي شامل آزمونهای  برای مثال آزمون  هابا ذكر انواع آزمون  ي عمل  ا ی  و   يشفاه  ،يكتب  ی هاآزمون

های  های استدلالي نظیر آزمون ویژگيهای كتبي باز پاسخ اعم از تشریحي و كوته پاسخ، آزموننادرست« و آزمون  - »جوركردني گسترده«، »درست

، 2OSCEهای ساختارمند عیني نظیر  تواند شامل انواع آزمونمثال ميهای عملي كه برای  كلیدی، سناریونویسي با ساختن فرضیه و ....، آزمون
2OSLE   2با استفاده از ابزارهایي نظیر   2و ... و یا ارزیابي مبتني بر محل كارDOPSو .....   2درجه   360، ارزیابي 2، كارپوشه )پورت فولیو( 2بوک ، لاگ

        باشد.
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 % 25                              یعمل  یسخنران •

 %20         مقالات یانتقاد  یابیارز •

 :یتراکم  یابیارز

 % 40: ییامتحان نها  -  •

  :منابع

 . باشديم مرتبط  یهاتیساوب  ي نشان  و ها مقاله  ،يتخصص یهاهینشر  ،يدرس  یهاكتاب شامل منابع

 : كتب(  الف      

- Pope, C., & Mays, N. (Eds.). (2020). Qualitative research in health care (pp. 111-134). Oxford, UK:: 

Wiley Blackwell. 
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- Järvinen, M., & Mik-Meyer, N. (Eds.). (2020). Qualitative analysis: eight approaches for the social 

sciences. Sage. 

- Snow, M. E. (2022). John Creswell and Johanna Creswell Báez.(2020). 30 Essential Skills for the 

Qualitative Researcher, Thousand Oaks, CA: Sage. eBook, 338 pages.(ISBN 978-1-5443-5570-2). 

 : مقالات( ب      

- Muzari, T., Shava, G. N., & Shonhiwa, S. (2022). Qualitative research paradigm, a key research 

design for educational researchers, processes and procedures: A theoretical overview. Indiana 

Journal of Humanities and Social Sciences, 3(1), 14-20. 

- Drogt, J., Milota, M., Vos, S., Bredenoord, A., & Jongsma, K. (2022). Integrating artificial 

intelligence in pathology: a qualitative interview study of users' experiences and 

expectations. Modern Pathology, 35(11), 1540-1550. 

- Lapedis, C. J., Kroll-Wheeler, L., DeJonckheere, M., Johnston, D., & Owens, S. R. (2021). 

Broadening the scope: a qualitative study of pathologists’ attitudes toward patient-pathologist 

interactions. American Journal of Clinical Pathology, 156(6), 969-979. 

- Mujumdar, V., Butler, T. R., & Shalowitz, D. I. (2021). A qualitative study on the impact of long-

distance travel for gynecologic cancer care. Gynecologic Oncology Reports, 38, 100868. 

- Hart, T., & Achterman, P. (2017). Qualitative analysis software (ATLAS. 

ti/Ethnograph/MAXQDA/NVivo). The international encyclopedia of communication research 

methods. 

- Noble, H., & Smith, J. (2014). Qualitative data analysis: a practical example. Evidence-based 

nursing, 17(1), 2-3. 

 :يج( محتوای الکترونیک      

 :شتریب مطالعه یبرا  منابع(  د       

- Niedbalski, J., & Ślęzak, I. (2021). Exploring CAQDAS-How to support a novice user of computer 

aided qualitative data analysis software. In Computer Supported Qualitative Research: New Trends 

in Qualitative Research (WCQR2021) 5 (pp. 217-233). Springer International Publishing. 



7 
 

- Sgier, I. (2014). Qualitative data analysis report: Analysis of the BeLL interviews in 10 countries, 

overall report. Work Package Report, Project BeLL–Benefits for Lifelong Learning. Schweizerischer 

Verband für Weiterbildung SVEB. Abgerufen von www. bell-project. eu/cms/wp-

content/uploads/2014/06/BeLL-Qualitative-Data-Analysis-Report. pdf (30.03. 2015). 

- Wong, L. P. (2008). Data analysis in qualitative research: A brief guide to using NVivo. Malaysian 

family physician: the official journal of the Academy of Family Physicians of Malaysia, 3(1), 14. 

 


